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2.2 Сроки, форма проведения само обследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения, определяются НОУ «УМЦ «АЛЬГОЛЬ» самостоятельно.

2.3 В процессе само обследования проводится оценка 
· структуры и системы управления,
· организации учебного процесса,
· качества кадрового, учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения,
· материально-технической базы,
2.4 Самообследование общеобразовательной организации, проводятся по следующим направлениям:
· общие сведения об общеобразовательной организации;
· кадровое обеспечение учебного процесса;

2.5 Результаты само обследования организации оформляются в виде отчета, включающего результаты анализа показателей деятельности организации, который подписывается директором НОУ «УМЦ «АЛЬГОЛЬ» и заверяется ее печатью.

[bookmark: _GoBack]2.6 Размещение отчета в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте организации в сети «Интернет» осуществляются не позднее года, следующего за отчетным.
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MOJIO)KEHUE
O MPOBEJAEHHUA CAMOOBCJIEJOBAHUSI

Hexommepueckoro o6pa3oBaTeIbHOr0 yUpekIAeHUs:
«Y4e0HO-MeTOqHYeCKHil HEHTP «AJIbIoJIb»

1. O6mue mo0xKeHUs

1.1 Tlonoxenue o mNpoBeNeHHH camo oOciefoBanus B  HekomMepueckoe
o0pa3oBateibHOE yupexIeHHe «Y4eGHO-METOANYeCKui UeHTp «Aubronsy (nanee HOY «YMIL
«AJIbI'OJIb»), pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH C 3aKOHOZaTeNbcTBOM P® u ompejenser craryc,
OCHOBHBIE TOHATHS, TPHHIMIIBI OPraHM3allMd M BEJEHHS caMo 00cCIeIoBaHHS 06pa3oBATENBHON
OpraHM3aluH.

JlestensHOCTH 10 camo obcrnenoBanuio B HOY « YMI «AJIbI'OJIby» ocymiecTsisieTcs Ha
OCHOBAHHH CJIEIYIONINX HOPMATHBHBIX JOKYMEHTOB:

e Koncrutyuus PO;

e  DenepansHbli 3ak0oH «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit ®eneparun» Ne273-®3 ot
29.12.2012 (ct.28 m. 3, 13, c1.29 11.3);

e IIpukas MMHOBPHAYKH POCCHUH or 14.06.2013 Ned62 «OG yTBepxIaeHUH
Tlopsnka mpoBeneHHs caMo 0OCIe0BaHUs 00pa30BaTeIbHBIX OpPraHH3aIHi

e [Ilpmkas MUHOBPHAVKHM POCCHUM «O6 yTBepkaeHWH IOKasareneii
JIeATENBHOCTH 00pa30BaTeIbHON OpraHM3aI|H, OIeXKallel caMo 00CIIe{0BAaHHIO»

e VcraB HOY «YMII «AJIBI'OJIb».

1.2 Hacrosimee ITonoeHne ycTaHaBIHBAaeT NpaBH/Ia NPOBEACHUs CaMo 0GCIENI0BaHHUS
00pa3oBaTebHOM OpraHu3alKy.

1.3 IensiMu NpoOBeNeHHs caMo OGCIeOBAHHUS SBIAIOTCS 00€CTeYeHre JOCTYIHOCTH |
OTKpBITOCTH HH(pOpManuu o cocTosHuU pazButust HOY «YMI «AJIBI'OJIby, a Takxke moaroToBKa
OT4eTa O pe3ysIbTaTax camo obcieoBaHus (Jasee - 0T4er).

1.4 Camoo6cnenopanue npooautest HOY « YMIT «AJIBI'OJIby exeroaso.
2. Iopsinox camooGcsre 0BaHUS

2.1. Ipouexnypa camo obcienoBaHus BKIIOYAET B ce0sl ClIeIyIOIIHe ITaIlbl:

e [UIAHHPOBAaHWE M MOArOTOBKAa paboT mo camo ob6cnenoBanuio HOV  «YMI]
«AJIBI'OJIby;

e  opraHm3anus u nposeseHue camo obenenosanus B HOY «YMIL «AJIBI'OJIby;

e 0000mIeHHe MOTyYEeHHbIX Pe3yIbTaToOB H Ha HX OCHOBE (POPMHPOBAHHE OTYETA;

e  paccMOTpeHHe Ha 3acelaHuWu coBeTa yupemutened, Copera yupemuteneit HOY
«YMII «AJIBI'OJIb» u yTBepxaenue otyera nupekropom HOY «YMII «AJIbI'OJIb»
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